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SPO zoekt een bijscholingsdocent

Opengesteld voor SPO geregistreerden.
Geschikte kandidaten kunnen getipt worden!

Omschrijving

De stichting SPO geeft haar doelstelling invulling door:

a. het certificeren van toepassers van FUWASY S-systemen.

b. het (laten) verzorgen van de bijscholing van gecertificeerde toepassers.

c. het inrichten en bijhouden van het register van gecertificeerde toepassers.

SPO kent 4 bestuursleden en maakt voor haar administratieve ondersteuning gebruik van het
Branche Bureau (HBB).

Optreden als bijscholingsdocent voor SPO betekent dat je de gecertificeerde toepassers van
Fuwasys-varianten waarvoor SPO examineert en bijschoolt (exclusief Fuwasys Rijk)
(twee)jaarlijks in groepssessies (online of fysiek) bijschoolt met actuele informatie over:
- relevante ontwikkelingen binnen de sectoren waar de Fuwasys-varianten worden
toegepast
- de correcte toepassing van de Fuwasys-varianten op de casuistiek die wordt
voorgelegd
- De functiewaarderings-technische en procesmatige (advies)processen, die een rol
spelen bij de casuistiek.
De bijscholing vindt plaats op locatie of online.

Wat ga je doen?

Als bijscholingsdocent verzorg je een aantal keer per jaar een bijscholingsdag voor
gecertificeerde Fuwasys-toepassers. De data hiervoor worden in overleg gepland en vinden
plaats tussen 9.30 uur en 16.30 uur. Het totaal aantal dagen is afhankelijk van het aantal
deelnemers dat de bijscholing gaat volgen. SPO maakt gebruik van meerdere
bijscholingdocenten. Je bereidt de bijscholingsdag voor in samenwerking met je collega-
docent(en) (inhoudelijk) en het Branche Bureau (HBB) (organisatorisch). Er wordt gewerkt met
een applicatie, waarin alle informatie van/voor de deelnemers en de bijscholingsdagen
beschikbaar is.

Tijdens de bijscholingsdag voer je de regie over het dagprogramma en bied je inhoudelijke en
procesmatige informatie en kennis aan de deelnemers. Daarbij zorg je voor een actieve
betrokkenheid van de deelnemers en een afwisseling van werkvormen, waardoor de
deelnemers ook van elkaar leren (action learning).

Samen met je collega bijscholingsdocent(en) verzorg je de doorontwikkeling van de inhoud en
vorm van de bijscholingsdagen, zodat SPO steeds een relevant en actueel
bijscholingsprogramma aanbiedt aan haar gecertificeerden. Je evalueert de bijscholingsdagen
en adviseert het bestuur van SPO over je bevindingen.

Wat is je profiel?

- Inhoudelijke kennis van en ervaring met de toepassing van de diverse (relevante)
Fuwasys-varianten (exclusief Fuwasys-Rijk);

- Ervaring als (organisatie)adviseur bij organisaties in Nederland die Fuwasys-varianten
toepassen;

- Affiniteit met de doelstelling van SPO;

- Ervaring als trainer in de toepassing van werkvormen en HR-instrumenten;

- Communicatief sterk, zelfstandig en flexibel;

- Kennis van de organisatie(ontwikkeling) van onderwijssectoren is een must.



SPO zoekt een bijscholingsdocent die niet in dienst is van SPO. Je verricht de werkzaamheden
als zelfstandig ondernemer of in dienst van een organisatie. De opdracht wordt in beginsel
verleend voor een periode van 1 jaar. Verlenging van de opdracht is mogelijk indien dit door
beide partijen op prijs wordt gesteld.

Wat vraagt het aan tijd?
Per bijscholingsdag vergt het een investering van 1 dagdeel voorbereiding en 2 dagdelen
uitvoering (12 uur). Hiervoor geldt een aanbod van een passend all-in uurtarief.

Meer informatie

- Zie de website van SPO (www.spo3.nl);

- Voor inhoudelijke vragen kun je contact opnemen met Adrie Michels, voorzitter SPO
(adriemichels@knpnmail.nl).

Solliciteren

—  Wijj zijn erg benieuwd naar je motivatie om bijscholingsdocent te worden bij SPO!

— Je aanbod en onderbouwing kun je sturen naar Esmee via het mailadres: info@spo3.nl.

— We ontvangen jouw reactie graag voor 6 juli 2023.

— Gesprekken met kandidaten worden in de week van 10 juli 2023 ingepland en zullen online,
via MSTeams, gehouden worden.



